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Enseignants engagés dans une évaluation d’école en 2024/2025

/Profil de formation 2\

Enseignants engagés dans
une évaluation d’école
pour cette présente
année scolaire.

Groupes scolaires :
Chevigny St Sauveur « Le
Breuil » - « Ez
Allouéres » - « Henri
Marc »

Ahuy — RPI Savigny
[Epagny — Asnieres-les-

Dijon — Bressey-sur-Tille.

\Magny—sur-TiIIe - Izier./

18 heures des ORS
Formation
Volume horaire hors temps
de présence devant éleves.
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6 heures de la seconde
journée de rentrée.

Selon votre niveau
d’exercice ou votre
souhait (TR et PE sur
services partages), vous
suivrez le temps de
formation souhaité (cf.
page 2 de la présente
note) concernant les
priorités pédagogiques de

la circonscription).
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6 heures de la journée de
solidarité abandant les 48
heures de concertation

Toutes les écoles de la
maternelle au CM2 avec

le pilotage des directeurs
d’écoles.

Analyser, cibler, agir pour
construire des parcours
adaptés aux besoins des
éleves.

(Cf. Note IEN a paraitre).
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